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	1 
Namn

Förbundets namn är Sveriges Orkesterförbund (SOF) och har sitt säte i Stockholm. 


	2 
Ändamål

Sveriges Orkesterförbunds huvuduppgift är att bedriva verksamheten så att den utvecklar människor musikaliskt, socialt och kulturellt.  Sveriges Orkesterförbunds verksamhet grundar sig på människors lika värde, på demokrati och mångfald. Förbundet är en självständig riksorganisation som är partipolitiskt och ideologisk neutral.

”Förbundet ska företräda medlemmarna genom att bilda nätverk, utbilda, informera, debattera och vara en resurs för bevarandet och utvecklandet av svenskt orkesterliv för alla åldrar.”



	3
Organisation
Förbundets verksamhetsår är kalenderår och verksamheten bedrivs genom följande organ:

· Förbundsmötet

· Förbundsstyrelsen

· Distrikten

· Orkestrar/ensembler/enskilda medlemmar



	4 
Revision
Revision utförs årligen av en godkänd revisor. 


	5 
Medlemskap

Medlemskap kan sökas av orkester/ensemble, associerad medlem samt enskild person som

· stöder förbundets målsättning och

· erlägger årlig medlemsavgift

Medlem som motarbetar Sveriges Orkesterförbunds ändamål eller bryter mot dess stadgar kan uteslutas. Beslut om uteslutning fattas av förbundets styrelse.



	6 
Medlems rättigheter

Medlemskap ger rätt till:

· deltagande i förbundets anordnade verksamheter

· förbundets tidning.

· representation på distriktsårsmöte.

För orkestrar/ensembler ger medlemskapet även rätt till:

· lån av noter på fastställda villkor

· subventioner på t e x STIM-avgifter och möjlighet till bidrag enligt förbundets riktlinjer

utdelandet av SOF:s förtjänsttecken enligt fastställda regler.



	7 
Medlems skyldigheter

Medlem är skyldig att

· följa förbundets stadgar och enligt dessa fattade beslut.

· betala fastställd årsavgift, 

· * utse kontaktperson(er) till förbund och distrikt.

* Orkester/ ensemble. 



	8 
Medlemsavgift

Årsavgiftens storlek beslutas av förbundsmötet och betalas senast under mars månad för innevarande år. 



	9 
Hedersmedlemmar

Person/er som nedlagt förtjänstfullt arbete för förbundet kan på förslag av förbundsstyrelsen av förbundsmöte kallas till hedersordförande eller hedersledamot.



	10 
Allmänt

Förbundets högsta beslutande organ är förbundsmötet med valda distriktsombud. 

Distriktsombuds antal och röstvikt beslutas av förbundsmöte.  Orkester/ensemble och enskild medlem har närvarorätt vid förbundsmöte dock utan förslags- eller rösträtt. 

Förbundsmötets protokoll ska snarast offentliggöras för alla medlemmar och förtroendevalda.  



	11 
Röstning och beslut

Distriktsombud har rösträtt efter medlemsantal. Röstning kan ske genom fullmakt som sanktionerats av distriktsstyrelse och inkommit till förbundet senast 7 dagar innan förbundsmöte.

Förbundsmötet fattar beslut genom röstning med enkel majoritet. Vid lika röstetal avgörs frågan genom lottdragning. Förbundsmötet är beslutsmässigt när det är stadgeenligt utlyst.


	12
 Motioner och förslag

Distriktsmöte, distriktsstyrelse och ensembler har motionsrätt till förbundsmöte. Förbundsstyrelsen har förslagsrätt. Motion skall vara förbundsstyrelsen tillhanda senast två månader före förbundsmötesdatum.

Förbundsstyrelsens egna förslag, inkomna motioner och yttranden över dessa skall senast en månad före förbundsmöte offentliggöras på lämpligt sätt för alla medlemmar och förtroendevalda.

Förbundsmöte hålls vartannat år, senast under maj månad. Kallelse skall offentliggöras på lämpligt sätt samt kungöras i förbundets tidning senast tre månader före förbundsmötet.



	Vid förbundsmöte behandlas följande ärenden:

1. Mötets öppnande

2. Ombudsupprop och fastställande av ombudsförteckning

3. Godkännande av kallelsen

4. Fastställande av föredragningslista

5. Val av mötesfunktionärer:

a. ordförande

b. sekreterare

c. två protokollsjusterare tillika rösträknare

6. Behandling av förbundets verksamhet föregående mandatperiod:

a. förbundsstyrelsens verksamhetsberättelse och bokslut

b. revisorernas berättelse

7. Fråga om ansvarsfrihet för förbundsstyrelsen

8. Distriktsrapporter/ skriftliga


9. Förslag och motioner

10. Verksamhetsplan för nästföljande mandatperiod


	11. Budget för nästföljande mandatperiod

12. Ersättningar till:

a. styrelsens ledamöter

b. distrikten/ grundbidrag 

13. Val till förbundsstyrelsen

a. Val av förbundsordförande

b. Val av förbundsstyrelseledamöter och suppleanter

14. Val av revisorer 

a. Godkänd revisor samt suppleant för denne

15. Val av tre valberedare varav en sammankallande jämte två ersättare för dessa

16. Mötets avslutning

År mellan förbundsmöte ska en ordförandekonferens, distriktsordförandekonferens eller annan liknande sammankomst genomföras senast innan maj månads utgång.

	13 
Extra förbundsmöte

Extra förbundsmöte ska hållas efter beslut av FS eller efter en skriftlig framställning från minst en tredjedel av medlemmarna (via distrikten).  Extra förbundsmöte fattar beslut endast i frågor för vilket det utlysts.

Kallelse ska vara distrikten tillhanda senast tre veckor före mötesdatum med ärende som föranlett extra förbundsmöte.



	14 
Valberedning

Förbundsmötet väljer valberedning med tre ledamöter, varav en är sammankallande, och personliga suppleanter till dessa.

I valberednings uppdrag ingår att lämna förslag på:

· funktionärer på förbundsmöte (ordförande, sekreterare, justeringsmän tillika rösträknare)

· ledamöter till för FS för den kommande perioden (enligt § 12:15)

· revisorer enligt §12

Distrikt ska senast 1 februari lämna förslag på kandidat till valberedningen.
Valberedningens förslag ska meddelas distrikten och förbundsstyrelse senast tre veckor innan förbundsmötesdatum.

	FÖRBUNDSSTYRELSEN



	15
Förbundsstyrelse

Förbundsstyrelsen (FS) leder förbundets verksamhet i enlighet med dessa stadgar och förbundsmötes beslut.

FS består av ordförande, vice ordförande och tre ledamöter. För styrelsen utses tre suppleanter. Samtliga val är på två år. FS har därutöver rätt att för kortare eller längre tid adjungera ytterligare personer.

Förbundsstyrelsen ska:

· utge tidningen Musikant

· anställa en förbundsdirektör

· ha personalansvar för förbundsdirektör med en delegationsordning och befattningsbeskrivning

· bereda och verkställa av förbundsmötet fattade beslut

· har det yttersta ansvaret för förbundets verksamhet

Det ålägger styrelsen särskilt att:

· tillvarata och verka för förbundets ändamål

· ansvara för en fungerande distriktsorganisation

· förvalta och utveckla förbundets tillgångar

· fastställa nationella nätverk

FS sammanträder minst fyra gånger per år. Förbundsstyrelsen är beslutsmässig när minst fyra ledamöter är närvarande. 

Beslutsprotokoll ska föras vid sammanträden, i viktigare frågor med motivering.



	16 
Uppgifter
Förbundets administration, med förbundsuppgifter, sköts av ett kansli under ledning av en förbundsdirektör.

Förbundsdirektörens uppgifter, som ansvarig för förbundets verkställande uppgifter och utövar ansvar för kansliverksamheten och anställd personal, regleras i av förbundsstyrelsen beslutad befattningsbeskrivning. 



	DISTRIKTSSTYRELSER



	17 
Allmänt

Förbundet bedriver regional verksamhet genom distrikt.

Distrikten ska:
· vara en aktiv, förmedlande länk mellan regionens orkesterliv, regionala strukturer och riksförbundet

· utgöra en valorganisation till riksförbundet
· främja, bevaka orkestrarnas intressen på det regionala planet
· anordna utbildning och fortbildning
Distriktsindelning fastställs av förbundsmöte och verksamhetsår ska sammanfalla med förbundets. 



	18
Distriktsårsmöte

Distriktsårsmöte är distriktets högsta beslutande organ av valda ombud från distriktets medlemsorkestrar och -ensembler . 

Varje ensemble/orkester kan utse två ombud med en röst per ombud.

Övriga orkester/ensemblemedlemmar eller enskilda medlemmar har rätt att delta i distriktsmöte, dock utan rösträtt.

Distriktsmötesprotokoll ska snarast tillgängliggöras distriktets orkestrar/ensembler och förbundet.


	19
Röstning och beslut

Distriktsmöte är beslutsmässigt när mötet är stadgeenligt utlyst och fattar beslut med enkel majoritet.

Fullmaktsröstning får ske dock med den begränsningen att ett ombud får representera max tre medlemsorkestrar. Vid lika röstetal verkställs lottning.



	20
Motioner och förslag

Motion eller förslag till distriktsårsmöte kan lämnas av orkester-/medlemsensemble, enskild medlem, ledamot av distriktsstyrelse eller ensemblemedlem.

Motion eller förslag skall ha inkommit till distriktsstyrelsen senast tre veckor före mötesdagen.


	21
Distriktsårsmöte

Distriktsårsmöte hålls årligen senast under mars månad. Kallelse ska vara ensemblerna tillgängliggjord senast fyra veckor före mötesdatum. 

Om distriktet saknar styrelse ska förbundet kalla till distriktsårsmöte.

Vid ordinarie distriktsårsmöte ska följande ärenden behandlas:

1. Mötets öppnande

2. Ombudsupprop med kontroll av rösträtt

3. Godkännande av kallelse

4.
Val av mötesfunktionärer


* ordförande


* sekreterare


* två protokolljusterare tillika rösträknare

5. Behandling av distriktets verksamhet föregående år


* styrelsens verksamhetsberättelse och bokslut


* ekonomisk rapport


* revisorernas berättelse

6. Fråga om ansvarsfrihet för distriktsstyrelsen

7. Orkester-/ensemblerapporter


8. Behandling av motioner och förslag


* till förbundsmötet


* till distriktsårsmötet

9. Behandling av verksamhetsplan för nästa år

10. Behandling av budget för nästa verksamhetsår

11. Val av distriktsstyrelse och övriga funktionärer (3-5 ledamöter)

12. Val av ombud till förbundsmöte samt fastställande av fullmakt

13. Val av valberedning om två personer, varav en sammankallande jämte en ersättare

14. Mötets avslutning



	22 
Övriga distriktsmöten

Övriga distriktsmöten hålls efter kallelse av distriktsstyrelsen eller när minst hälften av distriktets medlemsensembler så begär genom avskrift av justerat mötesprotokoll.

Kallelse till distriktsmöte skall vara ensemblerna tillgängliggjort senast tre veckor före mötesdatum.

Till kallelsen skall fogas föredragningslista för mötet.



	23 
Distriktsstyrelse

Distriktsstyrelsen leder regionens verksamhet.

DS består av ordförande och minst tre och högst sex ledamöter. För styrelsen utses två suppleanter. Styrelsen konstituerar sig själv.

Det ålägger styrelsen särskilt att:

· tillvarata och verka för förbundets ändamål

· ansvara för en fungerande distriktsorganisation

· skapa kontakter med regionen/ landsting, regionernas/ landstingets institutioner

· skapa verksamhet och aktiviteter självständigt eller/ och i samarbete med förbundet centralt

DS sammanträder minst en gång per halvår och är beslutsmässig då minst hälften av ledamöterna är närvarande. Styrelsen fattar beslut med enkel majoritet.  Beslutsprotokoll ska föras vid sammanträden, i viktigare frågor med motivering.

Sammanträdesprotokoll ska snarast tillgängliggöras distriktets medlemsorkestrar, förtroendevalda samt förbundet. 

Om distriktet saknar styrelse ska förbundet utse kontaktperson/ er i varje län.


	24
Stadgeändring/ tolkning

För ändring av dessa stadgar fordras beslut vid förbundsmöte med 2/3 röstmajoritet.

Om stadgeförändring föreslås ska detta framgå av kallelse till förbundsmötet. Meningsskiljaktigheter beträffande tolkningen av dessa stadgar avgörs av förbundsstyrelsen.  Förbundsstyrelsens beslut kan överklagas till förbundsmöte.


	25 
Förbundets upplösning

Beslut om upplösning av förbundet fattas av förbundsmötet med minst 2/3 majoritet vid två på varandra följande förbundsmöten med minst sex månaders mellanrum. Beslut om förbundets tillgångar och skulder utöver vad som regleras av lagar, fattas med enkel majoritet.


Sveriges Orkesterförbund Stadgar reviderade på förbundsmöte 10 mars 2013.


